
Dal 25 al 29 marzo 2026, due partecipanti di Senza Piume APS, partner del Consorzio

Accreditato EDA, hanno preso parte a un'esperienza di job shadowing presso la
Fundación Sanamente de la Comunidad Valenciana, a Villena, in Spagna.

La mobilità si è svolta durante Estigma Festival, un importante evento che mette al

centro il rapporto tra arte, comunità e salute mentale, trasformando l'intera città in uno

spazio di partecipazione, inclusione e creatività. Grazie al programma Erasmus+, i
partecipanti hanno avuto l'opportunità di osservare da vicino metodologie innovative di
educazione non formale rivolte ad adulti con minori opportunità, confrontandosi con
educatori, artisti e operatori impegnati nella promozione del benessere attraverso le
arti.

Temi e attività del Job Shadowing
Nel corso della mobilità, i partecipanti hanno:

osservato attività educative e laboratori basati sulle arti come strumento di

inclusione sociale;

affiancato educatori e professionisti della Fundación Sanamente per conoscere

metodologie di apprendimento inclusive e centrate sulla persona;

partecipato alle iniziative di Estigma Festival, prendendo parte a mostre,

performance, concerti e momenti di confronto dedicati al superamento dello stigma

legato alla salute mentale;
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"Questa mobi l i tà  mi  ha permesso
di  conoscere nuove metodologie

educative inclusive e  di
confrontarmi  con professionist i
di  a ltr i  Paesi .  Torno con idee e

strumenti  che potranno arr icchire
le  att iv ità  di  Senza Piume APS."

-ANNA-



contribuito alla realizzazione del Manto Común, un grande patchwork collettivo

composto dai contributi dei cittadini e degli artisti, simbolo di una comunità che

costruisce relazioni attraverso la creatività e che, al termine del festival, ha rivestito la

facciata del Teatro Comunale di Villena;

partecipato a momenti di riflessione e scambio di buone pratiche per favorire il

trasferimento delle metodologie apprese nelle future attività educative di Senza Piume

APS.

L'esperienza ha permesso di sviluppare competenze nell'educazione inclusiva, nella

facilitazione di gruppi, nella comunicazione interculturale e nell'utilizzo dell'arte come
strumento di partecipazione, benessere e cittadinanza attiva.

"I l  job shadowing è  stata un'esperienza molto st imolante,  che mi  ha fatto
scoprire  i l  valore  del l 'arte  e  del l 'educazione non formale  come strumenti  d i

inclusione.  Un'opportunità  di  crescita  professionale  e  personale  che porterò
nel  mio lavoro quotidiano."

-DAMIANO-
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